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Statut Zespolu Szkol Zawodowych
im. Jozefa Lompy w Olesnie

ANEKS NR 1
§1

W statucie Zespolu Szkél Zawodowych im. Jozefa Lompy w Olesnie
wprowadza sig nastepujgee zmiany:

1) w § 1w punkeie 5 ¢ po zawodzie Slusarz 722204 MOT.08
wprowadza sig zawod
- mechatronik 742118 ELM.03. Montaz, uruchamianie | konserwacja urzadzen |
systemdw mechatronicznych

§2
Aneks nr 1 do Statutu Zespotu Szkol Zawodowych im. Jézefa Lompy w Olesnie wehodzi w
zyeie z dniem podjecia uchwaly przez Radg Pedagogiczng

Aneks nr 1 stanowi zalacznik do Uchwaly Rady Pedagogiczne) nr £4/<7 0/ 5757
19.12.2019 r.

Zespol Szkol Zawodowych
im. Jozefa Lompy
ul. Wielkie Przedmicscic 41
46-300 OLESNO
(0-34) 358 26 15

Podpis Dyrektora
;;Zzg JKTOR iz&f}'f
mgr Horst Chwalek

mer Horst Chwatek
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Statut Zespolu Szkéf Zawodowych
im. Jozefa Lompy w Ole$nie

ANEKS NR 2

&1

o

W starucie Zespoln Szkol Zawodowych im. Jozefa Lompy w Olesnie
wprowadza sie nastgpujgee zmiany:

1) w rozdzial I1l: organy szkoly w § 10 po punkcie 10 dodaje si¢ punkt 11 o trefci
11, Wwyjatkowych sytuacjach, np. czasowego ograniczenia funkcjonowania szkol
i placowek , posiedzenie Rady Pedagogicznej oraz glosowanie moze odbywac sie
z wykorzystaniem dostgpnych srodkow elekironicznych.

2) w rozdzial V: w § 20 po punkcie 7 dodaje sig punkt 8 o tresci

8. Wwyjqthkowych sytuacjach np. czasowego ograniczenia fumkcjonowania szkél

i placéwek , zajecia mogg odbywa¢ sie jako zajecia zdalne z wykorzystaniem dostepnych
srodkow elektronicznyeh.

$2
Aneks nr 2 do Statutu Zespotu Szké! Zawodowych im. Jézefa Lompy w Olesnie wehodzi w
zycie z dniem podjecia uchwaly przez Rade Pedagogiczna

Aneks nr 2 stanowi zalgeznik do Uchwaly Rady Pedagogicznej nr 557‘-20 'd/ Z'OZ 7% dnia
21.04.2020 r.

Podpis Dyrektora

mgr Horst Chwalek
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Statut Zespotu Szkél Zawodowych
im. Jozefa Lompy w Olesnie

ANEKSNR 3
§1

W statucie Zespolu Szkot Zawodowych im, Jozefa Lompy w Olesnie
- wprowadza sig nastepujgee zmiany:

1) w rozdziat I: , Postanowienia og6lne” w § I w punkeie 2 usuwa sig podpunkt b)

2)  w rozdziat L: ,Postanowienia ogélne™ w § 1w punkt 2 w podpunkcie cjusuwa sie
zapis

- technikum czteroletnie na podbudowie gimnazjum do roku 2020 w ktérym realizowana
jest podstawa programowa z roku 2012,

3)  w rozdzial I: ,Postanowienia ogolne™ w § 1 w punkt 2 dodaje sig podpunit b/,

f) Branzowa Szkola II stopnia w Olesnie

- Branzowa Szkota II stopnia na podbudowie Branzowej Szkoty I Stopnia od roku 2020

4) w rozdziat I; , Postanowienia ogélne” w § I w punkcie 5¢ po zawodzie
. mechatronik 742118 ELM 03 Montaz, uruchamianie i konserwacja urzqdzeit i

systeméw mechatronicznych” wprowadza si¢ zawdy

- mechanik operator pojazdéw i maszyn rolniczych 834103 ROL.02. Eksploatacja
pojazdéw, maszyn, urzadzen i narzedzi stosowanych w rolnictwie

- rolnik 613003 ROL.04. Prowadzenie produkcji rolnicze]

- tapicer 753402 DRM.12. Wykonywanie wyrob6w tapicerowanych

5) w rozdziat I: ,Postanowienia ogélne” w § 1w punkcie 5 usuwa sig podpunkt d)
6) w rozdziat I: ,Postanowienia og6lne” w § I w punkcie 5 usuwa sig podpunkt e)

7)  w rozdziat I: ,Postanowienia ogdlne” w ¢ I w purkt 5 dodaje sig podpunkt k)

k) Branzowa Szkota II stopnia na podbudowie Branzowej Szkoty I Stopnia od roku

2020
- technik pojazdéw samochodowych 311 513; MOT.06. Organi

procesu obstugi pojazdéw samochodowych
- technik robét wykonczeniowych w budownictwie 311219; BUD.25. Organizacja,
kontrola i sporzadzanie kosztoryséw robot wykoficzeniowych w budownictwie

zacja i prowadzenie
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Statut Zespolu Szkot Zawodowych
im. Jozefa Lompy w Oleénie

§2
Aneks nr 3 do Statutu Zespohu Szkol Zawodowych im. Jozefa Lompy w Olesnie wehodzi w
zycie z dniem podjgcia uchwaty przez Radg Pedagogiczng

Aneks nr 3 stanowi zalaeznik do Uchwaty Rady Pedagogiczne] ar o /Af"g/ 2747 dnia
28.08.2020 r.

Podpis Dyrektora
DYREKTOR §ZKOLY

orst Chwaiek
mgr Horst Chwalek
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Statut Zespolu Szkol Zawodowych
im. Jozefa Lompy w Ole$nie

ANEKS NR 4
§1

W statucie Zespolu Szkél Zawodowych im. Jozefa Lompy w Olesnie
wprowadza sie nastepujgee zmiany:

/) w rozdziale I: ..Postanowienia ogdlne™ w § I w punkcie 2 w podpunkcie a) usuwa sie
Zapis

..~ Branzowa Szkota 1 Stopnia na podbudowie gimnazjum do roku 2021 w ktorej

realizowana jest podstawa programowa z roku 2017,

2)  w rozdzale I: . Postanowienia ogélne™ w § I w punkt 5 usuwa sie w podpunkt a)

3) w rozdziale [: ,,Postanowienia ogoélne™ w § [ w punkcie 5 w podpunkcie ¢ po
zawodzie ., - tapicer 733402 DRM 12. Wykonywanie wyrobow tapicerowanych”
wprowadza si¢ zawdy -

- blacharz samochodowy 721306 MOT.01. Diagnozowanie i naprawa nadwozi
pojazdéw samochodowych

- elektronik 742117 ELM.02 - Montaz oraz instalowanie ukltadow i urzadzen
elektronicznych

4) w rozdziale IV: ,,Organizacja i formy wspdlpracy szkoly z rodzicami i instytucjami
dzialajacymi na rzecz rodziny i mlodziezy™ w § 13 po punkcie 3 dodaje sie punkt 4.

4. Rodzic ma prawo i obowigzek korzystania z dziennika elektronicznego:
analizowania ocen i frekwencji dziecka, odbierania wiadomosci od dyrekeji szkoty,
wychowawcy klasy i pozostalych nauczycieli lub pracownikow szkoty, wysylania
wiadomosdci zwrotnych jak 1 wlasnych skierowanych do dyrektora szkoty,
wychowawcy klasy, nauczycieli 1 pracownikow szkoly

5} w rozdziale IV: , Organizacja i formy wspolpracy szkoly z rodzicami i instytucjami
dzialajacymi na rzecz rodziny 1 miodziezy™ w § 16 punkt 4 otrzymuje brzmienie:

4. Nieobecnos¢ ucznia na zajeciach moze byé usprawiedliwiona w ciagu dwoch
tygodni od jej zaistnienia:

- w Technikum przez rodzica w formie pisemnej] lub osobistej z podaniem dat
nieobecnosci i jej przyczyny lub na podstawie zaswiadczenia lekarskiego

- w Branzowej Szkole I stopnia tylko zaswiadczeniem lekarskim lub drukiem L4
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Statut Zespolu Szkol Zawodowych
im. Jozefa Lompy w Olesnie

6)

w rozdziale [V: ..Organizacja i formy wspotpracy szkoty z rodzicami 1 instytucjami
dziatajacymi na rzecz rodziny i mlodziezy” w § 16 po punkcie 4 dodaje sig punkt 5

3. Rodzic moze przestac usprawiedliwienie ze swego konta w dzienniku

elektronicznym przy zachowaniu zasad z punkéw od 1 do 4.

7} w rozdziale IV: ,,Organizacja i formy wspotpracy szkoly z rodzicami 1 instytucjami

8)

dzialajacymi na rzecz rodziny i modziezy™ w § 17 po punkcie 6 dodaje sie punkt 7

7. Wspolpraca rodzicow z wychowawcg i innymi nauczycielami moze sig takze
odbywa¢ z wykorzystaniem modutu ,, WIADOMOSCI” lub modut ,UWAGI” w
dzienniku elektronicznym zgodnie z zasadami zawartymi w ..Regulaminie
korzystania z dziennika elektronicznego w Zespole Szkoél Zawodowyceh im. Jozefa
Lompy w Olesnie™.

w rozdziale V: ,,Organizacja pracy szkoly™ w § 19 po punkcie 6 dodaje sig punkty
od 7 do 18.

7. Szkola prowadzi dokumentacj¢ nauczania | dziatalnosci wychowawcze) i
opiekuriczej zgodnie z obowiazujacymi przepisami w tym zakresie.

8. W szkole istnieje Rejestr wyjs¢ grupowych uezniow, ktory jest wylozony w
sekretariacie uczniowskim

9.Szkota prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik lekeyjny, w ktérym dokumentuje
si¢ przebieg nauczania w danym roku szkolnym.

10. Szkota prowadzi dzienniki innych zajec¢ niz zajecia wpisywane odpowiednio do
dziennika lekcyjnego.

11. Szkota prowadzi dla kazdego ucznia przez okres jego nauki w danej szkole
arkusz ocen ucznia.

12. Za zgoda organu prowadzacego szkole, wyze] wymienione dzienniki prowadzone
sg wytacznie w formie elektronicznej

13. W szkole dziennik elektroniczny funkcjonuje za posrednictwem firmy VULCAN.
Oprogramowanie to oraz ustugi z nim zwiazane dostarczane sa przez firme
zewnetrzna, wspolpracujagca ze szkola. Podstawg dzialania dziennika elektronicznego
jest umowa podpisana przez dyrektora szkoly i uprawnionego przedstawiciela firmy
dostarczajace] i obslugujacej system dziennika elektronicznego.

14. Za niezawodnos¢ dziatania systemu, ochrone danych osobowych umieszezonych
na serwerach oraz tworzenie kopii bezpieczenstwa, odpowiada firma nadzorujaca
prace dziennika elektronicznego, pracownicy szkoty, ktérzy maja bezposredni dostep
do edycji 1 przegladania danych oraz rodzice w zakresie udostepnionych im danych.
Szczegotowa odpowiedzialnosé obu stron reguluje zawarta pomiedzy stronami
umowa oraz przepisy obowiazujagcego w Polsce prawa.

15. kazdy nauczyciel 1 uczen otrzymuje indywidualne imienne konto, ktére
umozliwia mu korzystanie z zasobdw szkolnych za pomoca nazwy uzytkownika
konta 1 hasla dostepu,

Strona2z3

1
i
i
i
I
i
q
1
I
1
1
'}
N



=R 0 ooameemee

Statut Zespolu Szkél Zawodowych
im. Jozefa Lompy w Olesnie

16. kazdy nauczyciel jest zobowiazany do odbierania na biezaco informacji
przekazywanych za posrednictwem dziennika elektronicznego,

17. kazdy posiadacz konta ponosi odpowiedzialnos¢ za zniszezenia sprzgtu lub
zasobéw wirtualnych dokonanych przez uzytkownika postugujgcego sie jego kontem.
18. Zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego okresla ,.Regulamin
korzystania z dziennika elektronicznego w Zespole Szkol Zawodowych im. Jozefa
Lompy w Olesnie”.

9) w rozdziale VII: ,, Wewnatrzszkolny system oceniania ™ w ¢ 38 w punikcie 6 dodaje

I Sie podpunkt d)

d) o dzienniku elekironicznym oraz o ,,Regulamin korzystania z dziennika
elektronicznego w Zespole Szkdl Zawodowych im. Jozefa Lompy w Olesnie™.

10) w rozdziale VII: , Wewnatrzszkolny system oceniania ™ w § 38 po punkcie 6 dodaje
sie punkt 6a;

6a. Informacje o postepach edukacyjnych 1 wynikach nauczania redzice/prawni
opiekunowie ucznia uzyskuja podezas wywiadowek oraz w trakeie dyzurow
poszczegolnych nauczyciell. Rodzice/prawni -opiekunowie ucznia moga na biezaco
korzysta¢ z dziennika elektronicznego w celu analizowania ocen czastkowych,
proponowanych ocen semestralnych i koncowo rocznych.

W przypadku niepowodzen edukacyjnych ucznia i braku kontaktu ze strony rodzicdw
wychowawca umawia si¢ z rodzicami na rozmowe indywidualna. Wszystkie
dziatania nauczyciela 1 kontakty z rodzicami kazdorazowo odnotowywane sa w
elektronicznym dzienniku lekcyjnym.

” 11} w rozdziale IX: ,,Orgamzacja zaj¢é edukacyjnych w ramach ksztatcenia ogdlnego 1
zawodowego” w § 64 w punkt I usuwa sie podpunkt a)

§2
“ Aneksnr 4 do Statutu Zespotu Szkoét Zawodowyeh im. Jézefa Lompy w Olesnie wehodzi w
zycie z dniem podjecia uchwaty przez Rade Pedagogiczna

50.08.2021r.

Podpis Dyrektora
DYREKTOR SZKOLY

S

‘”.:-’1 5 ; L’é_w T hwatek

mgr Horst Chwalek
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Statut Zespolu Szkol Zawodowych
im. Jozefa Lompy w Olesnie

—

ANEKSNR S
g1

W statucie Zespolu Szkél Zawodowych im. Jézefa Lompy w Olesnie
wprowadza sie nastepujgee zmiany:

1) w rozdzial I: .Postanowienia ogélne™
a) w § I w punkcie 2 w podpunkt b usuwa sig zapisy
- Branzowa Szkota 1 Stopnia na podbudowie gimnazjum do roku 2022 w ktorej
realizowana jest podstawa programowa z roku 2019,

bjw § 1 w punkt 2 w podpunkcie c)usuwa sig zapis

- technikum czteroletnie na podbudowie gimnazjum do roku 2023 w ktorym
realizowana jest podstawa programowa z roku 2017,

c)w § 1 w punkt 3 usuwa sig podpunkty b oraz [

djw 3 1w punkt 3 w podpunkcie h po zapisie ,, - technik zywienia i ustug
gastronomicznych 343 404 (kwalifikacje HGT.02; HGT.12) "dodaje sig zapis
- technik handlowiec 522305 (kwalifikacje HAN.01; HAN.02)”

2) w rozdziale VI: . Zakres zadan pracownikdw szkoly” zmienia si¢ nazwe § 35
..Zakres zadan pedagoga szkolnego" na ,,Zakres zadan pedagoga, pedagoga
specjalnego, psychologa, logopedy lub terapeuty pedagogicznego zatrudnionego w
szkole™

3) w rozdziale VII: ,,Wewnatrzszkolny system oceniania”

a) w g 37 punkt 15 otrzymuje brzmienie ,, W uzasadnionych przypadkach
Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych éwiczen fizyeznych na
podstawie decyzji lekarza specjalisty wskazujacej, z jakich ¢wiczen uczen jest
zwolniony. Nauczyciel wychowania fizycznego dostosowuje wymagania
niezbedne do otrzymania przez ucznia oceny klasyfikacyjne)”

b) w g 37 punkt 16 otrzymuje brzmienie ,Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z
realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajeé¢ komputerowych lub
informatyki, na podstawie decyzji lekarza specjalisty wskazujace) brak
mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajgciach. Dyrektor szkoty zwalnia
ucznia z realizacji zaje¢ na czas okreslony w tej decyzji”.

c) w§ 47 punkt I otrzymuje brzmienie \Uczen koticzy szkole jezeli spemni
nastepujace warunki:

Stronalz5
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Statut Zespolu Szkét Zawodowych
im. Jézefa Lompy w Olesnie

- w wyniku klasyfikacji koficowe] otrzymat ze wszystkich obowiazkowych zajec
edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne.

- w przypadku technikum - przystapit do egzaminu zawodowego ze

wszystkich kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie,

- w przypadku branzowej szkoty I stopnia - przystapit do egzaminu
zawodowego lub egzaminu czeladniczego zgodnie z przepisami odrebnymi 1
dostarczyt do szkoly dokument potwierdzajacy przystapienie

d) w § 47 punkt 6 ofrzymuje brzmienie ,,Uczen ktory nie speinil wymienionych
warunkéw powtarza ostatma klase™

e) w ¢ 48 punkt I otrzymuje brzmienie ,,Uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej jezell spetni nastepujace warunki:
- w wyniku klasyfikacji koncowe] otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne.
- w przypadku technikum - przystapit do egzaminu zawodowego z kwalifikacji
wyodrebnione] w zawodzie przypisanym do danego roku edukacji,

f) w § 48 dodaje si¢ punkt 1a ,Rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci
edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzsze], ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych (albo
zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej), pod warunkiem, ze te zajecia sg
realizowane w klasie programowo WyZsze)

g) w§ 49 dodaje sie punkt 1b ,Rada pedagogiczna w porozumieniu z

OKE, uwzgledniajac mozliwoéci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej, ucznia,
ktory nie przystapit z przyczyn losowych lub zdrowotnych do egzaminu
zawodowego z kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie

4) W rozdziat IX: | Organizacja zaje¢ edukacyjnych w ramach ksztalcenia ogélnego 1
zawodowego pracownikéw miodocianych”

a)w § 62 w punlt I usuwa sig podpunkty a oraz b
5) W rozdziale V: , Organizacja pracy szkoly™” po § 20 dodaje sie § 20a

§20a Zawieszenie zajeé - zdalne nauczanie
1. Zajecia w szkole beda zawieszane w razie wystapienia:

a) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwiazku z organizacja i przebiegiem
imprez ogélnopolskich lub miedzynarodowych,
b) temperatury zewnetrznej Jub w pomieszezeniach, w ktorych sa prowadzone
zajecia z uczniami, zagrazajace] zdrowiu ucznidw,
c) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,
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Statut Zespolu Szkol Zawodowych
im. Jézefa Lompy w Olesnie

d) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub
zdrowiu uczniow.

2. Jezeli zostanie wprowadzone zawieszenie zaje¢ na okres dtuzszy niz 2 dni to
wprowadzenie nauczania zdalnego nastapi nie pozniej niz w trzecim dniu zawieszenia.

3. Za organizacje ksztalcenia na w trakcie zawieszenia zaje¢ odpowiada dyrektor szkoty.

4. Szkola moze odstapi¢ od nauki zdalnej mimo ustawowego obowiazku jej realizacji w
trakcie zawieszenia zajec:

a) za zgoda organu prowadzacego,
b) po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny.

5. O zawieszeniu zaje¢ i wprowadzeniu nauczania zdalnego oraz najwazniejszych
zmianach trybu pracy szkoty nauczyciele, uczniowie i rodzice bedg informowani za
pomoca:

a) dziennika elektronicznego

b) strong internetowa szkoty 1 szkolnego facebooka

¢) a w szczegolnych przypadkach telefonicznie lub w zwyczajowo przyjety sposob,

niewymagajacy kontaktow osobistych

6. Zajecia zdalne bedg realizowane:

a) z wykorzystaniem dziennika elektronicznego

b) z wykorzystaniem $rodkow komunikacji elektroniczne) zapewniajacych
wymiang informacji miedzy nauczycielem a uczniem ( MS Teams),

c) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez

nauczyciela potwierdzajacych zapoznanie sie ze wskazanym materiatem lub
wykonanie okreslonych dziatan. Praca ucznia (wedhig wskazdwek nauczyciela) z
materiatlami przekazanymi czy tez wskazanymi przez nauczyciela.

d) w inny spos6b umozliwiajacy kontynuowanie procesu ksztalcenia i
wychowania np.:

- wykorzystanie materialéw edukacyjnych na sprawdzonych portalach
edukacyjnych i stronach internetowych wybranych instytucji kultury 1 urzedow;
- wykorzystanie podrecznikow, ¢wiczen, kart pracy, ktére uczen juz posiada

- wykorzystanie linkow do programéw telewizyjnych 1 audyeji radiowych

- wykorzystanie linkow do materiatow zawartych na stronach mediow
spotecznosciowych (np. youtube)

- wykorzystanie kumunikatorow

6.1. W szezegolnych przypadkach gdy uczen lub rodzic zglosi wychowawcy braku
odpowiednich narzedzi do komunikacji zdalnej szkota w miare mozliwosci moze
wypozyczy¢ sprzet na zasadach prawa cywilnego.

6.2. W szczegdlnych przypadkach gdy uczen nie ma mozliwosci udzialu w zajeciach z
przyczyn obiektywnych np. przebywa w strefie bez zasiegu internetu informuje o tym
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Statut Zespohu Szkaél Zawodowych
im. Jozefa Lompy w Ole$nie

swojego wychowawce. Wychowawca w porozumieniu z rodzicami ucznia ustala mozliwe
formy pracy zdalnej (np.: odbior przygotowanych materiatéw przez nauczycieli w
sekretariacie szkoty ) 1 informacje te przekazuje wszystkim nauczycielom prowadzacym
zajecia w danym oddziale.

7. Niezbedne materiaty do realizacji zaje¢ zdalnych beda przekazywane uczniom:

a) z wykorzystaniem dziennika elektronicznego lub poczty elektronicznej
b) z wykorzystaniem srodkow komunikacji elektroniczne) zapewniajgcych
wymiane informacji miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem ( MS Teams),
c) poprzez strone internetowa szkoty

8. Podezas organizacji ksztalcenia na odleglosc dyrektor uwzglednia zasady
bezpiecznego korzystania przez uczniow z urzadzen umozliwiajacych komunikacje
elektroniczng, uwzgledniajgc przy tym zalecenia medyczne odnosnie czasu korzystania z
urzadzen umozliwiajacych prace zdalng (komputer, telewizor, telefon) i ich dostepnosci
w domu, etapu ksztalcenia ucznidw, a takze sytuacje rodzinng uezniéw.

8.1. Dyrektor szkoly przy wspolpracy z nauczycielami ustala w jakich godzinach
nauczyciele bedg pracowaé zdalnie i komunikowa¢ si¢ z uczniami i rodzicami.

8.2. Nauczyciele podezas prowadzenia nauczania zdalnego sa zobowiazani do
przestrzegania bezpieczenstwa w pracy z komputerem 1 w Internecie.

8.3. Dyrektor szkoty przy wspolpracy z nauczycielami ustala harmonogram konsultacji
dla ucznidw i rodzicow. Forme konsultacji ustala wychowawrca z uczniem i rodzicami.
Moze ona przyjac postac

a) kontaktu zdalnego z wykorzystaniem platform edukacyjnych

b) kontaktu telefonicznego

c) kontaktu przez dziennik elektroniczny lub poczte elektroniczna

d) kontaktu osobistego w szkole jezeli zostana zapewnione warunki bezpieczenstwa

1 zdrowia

9. W okresie zawieszenia zajec, nauczania zdalnego nauczyciele monitorujg 1 sprawdzajg
wiedze uczniow oraz ich postepy w nauce wedlug nastepujacych zasad:
a) ocenianiu podlega w szczegolnosci aktywnosé uczniow wykazywana podczas
kontaktu z nauczycielami;
b) ocenianiu podlega testy i sprawdziany realizowane z wykorzystaniem platform
edukacyjnych z godnie z WSO
¢) ocenianiu podlegaja wykonane przez ucznidéw prace przestane do nauczyciela w
wyznaczonej formie i na wskazany adres mailowy (praca napisana w edytorze
tekstu, prezentacje. zdjecie, film, skany, itp.);
d) ocenianiu podlegaja dodatkowe, zlecone przez nauczyciela czynnosci i prace
wykonane przez uczniow;
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10. Uczestnictwo uczniéw w zajeciach zdalnych potwierdza:
a) Lista logowania ucznia w zaj¢ciach realizowanych z wykorzystaniem srodkow
komunikacji elektronicznej zapewniajgcych wymiane informacji miedzy
nauczycielem a uczniem ( MS Teams),
b) logowania sie w okreslonym czasie na swoim koncie w dzienniku
elektronicznym, odbidr materiatow 1 wykonywania zadan czy polecen tam
zawartych z przedmiotéw dla ktérych okreslono taka forme

11 . Zasady wspélpracy
a) Nauczyciele, rodzice 1 uczniowie w komunikacji powinni pamieta¢ o kulturze
jezykowej.
b) Zakazuje si¢ uczniom nagrywania zajec i glosu nauczyciela prowadzacego
zajgcia online 1 upowszechniania go w Internecie bez jego zgody.
¢) Zabrania si¢ uczniom wykorzystywania komunikatoréw internetowych w sposéb
niezgodny z prawem. '
d) nie wolno kopiowaé¢ wizerunku osob trzecich, nagrywac prac 1 materiatow
nauczyciela 1 pozostatych uczniéw, w zadnym wypadku ich udostepnia¢ w sposob
niezgodny z prawem
e) nie wolno postugiwac¢ sie falszywymi danymi, wykorzystywaé prac 0sdb trzecich
1 przedstawiania jako swoje (plagiat), wysytac prac z nie swoich kont
internetowych, udostepnia¢ swoje konto osobom trzecim;
f) nie wolno udostepniaé¢ osobom trzecim kodow, ktdre przekazuja nauczyciele do
odpowiednich komunikatorow.

o2
Aneks nr 5 do Statutu Zespotu Szkét Zawodowych im. Jozefa Lompy w Olesnie wchodzi w
zycie z dniem 1 wrzesnia 2022,

30.08.2022r.

Padpis Dyrektora

DY KTOR LY
Mwaiek
mgr Horst Chwalek
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Statut Zespolu Szkét Zawodowych
im. Jozefa Lompy w Ole$nie

ANEKS NR 6

v/

o

W statucie Zespohu Szkol Zawodowych im. Jozefa Lompy w Olesnie
wprowadza sig nastepujgee zmiany:

1) do statutu dolqcza sie zalgcznik nr 1 ,, Regulamin klasy strazackiej. Technikun nr 1
im. Jozefa Lompy w Zespole Szkél Zawodowych im. Jozefa Lompy w Olesnie "

§2
Aneks nr 6 do Statutu Zespolu Szkoét Zawodowych im. Jozefa Lompy w Olesnie wehodzi w
zycie z dniem 1 wrzesnia 2023.

Aneks nr 6 stanowi zalacznik do Uchwaly Rady Pedagogicznej nr ?{/gggﬁ/&fq z dnia
30.08.2023r.

Podpis Dyrektora

DYREKTOR SZKOLY

mgr Horst Chwatek
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Statut Zespolu Szkdl Zawodowych
im. Jozefa Lompy w Olesnie

ANEKS NR 7
g1

W statucie Zespolu Szkol Zawodowych im. Jozefa Lompy w Olesnie
wprowadza sie nastepujgce zmiany.

1) w rozdziat XIII: , . Prawa i obowigzki uezniéw i stuchaczy”
a) w § 68 w punkeie 1 ,Zasady zachowania sig na terente szkoly i poza nig”
W podpunkt ,, e’ dodaje sig¢ zapis

W przypadku gdy istnieje mozliwos¢ samodzielnej naprawy zniszczonego przez ucznia mienia
mozna go do tego zobowigzac.

Dyrektor za zgodg rodzicow albo prawnych opiekunéw nieletniego oraz nieletniego moze
zastosowac, jezeli jest to wystarczajgce Srodek oddzialywania wychowawczego np.:

- pouczenie

- ostrzezenie ustne lub ostrzezenie na pismie

- nakaz przeproszenia pokrzywdzonego

- nakaz przywrdcenia stanu pierwotnego

- nakaz wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoly.

§2
Aneks nr 7 do Statutu Zespolu Szkét Zawodowych im, Jézefa Lompy w Olesnie wehodzi w
zycie z dniem 27 marca 2024,

Aneks nr 7 stanowi zalacznik do Uchwaly Rady Pedagogicznej nr .. ?)5/ Mibﬁll z dnia
26.03.2024r.

Podpis Dyrektora
DYREKTOR, SZKOLY
ﬂ!{ k—‘?r :-Mﬂh waiek

mgr Horst Chwatek

Strona 1 z 1




Il Tl - - O Em

Statut Zespolu Szkot Zawodowych
im. Jozefa Lompy w Olesnie

ANEKS NR 8
g1
W statucie Zespolu Szkél Zawodowych im. Jozefa Lompy w Olesnie
wprowadza sie nastgpujgee zmiany:
1) w rozdzial VI: . Zakres zadan pracownikdéw szkoly™
a) dodajemy § 35a o tresci.

Zakres zadan pedagoga specjalnego:

1) wspétpracowanie z nauczycielami, wychowawcami klas lub innymi specjalistami,
rodzicami oraz uczniami w:

a) podeyjmowaniu dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego 1 pelnego uczestnictwa
ucznidw w zyciu szkoly,

b) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosct psychofizycznych uczniow w celu okreslenia moenych stron.
predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosei w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier

1 ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
szkoly,

¢) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych ucznidw,

d} okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego 1 srodkow
dydaktycznych. w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe

1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspolpracowanie ze specjalistami w zakresie opracowania 1 realizacji indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow

W

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosei

w ich funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psvchologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy

Z uczniem,

¢) dostosowaniu sposobdw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychotfizycznych,

d) doborze metod. form ksztalcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb ucznidow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom uczniéw 1 nauczycielom;
5) wspotpraca. w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami/instytucjami;

6) przedstawianie Radzie Pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoly w zakresie organizacji ksztalcenia ucznidéw z orzeczeniami o potrzebie
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ksztalcenia specjalnego.
b) dodajemy § 35b o tresci:

Zakres zadan psychologa szkolnego:
1) prowadzenie badan 1 dzialan diagnostycznych uczniéw. w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron. predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnodci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier 1 ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoly:
2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych stanowiacych bariere i ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo ucznia w
zyciu przedszkola, szkoly i placowki;
3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogiczne) w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb:
4) podeymowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
1 mlodziezy:;
5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku przedszkolnym, szkolnym 1 pozaszkolnym
uczZniow; '
6) Iinicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;
7) pomoc rodzicom 1 nauczyciclom w rozpoznawaniu 1 rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow:
8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
mozliwoscl psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia moenych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyezyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

¢) w rozdzial VIL ,,Wewnatrzszkolny system oceniania” w §39 ,, Ocena z zachowania ™
usuwa sig punkty od 4 do 7

d) w rozdziat VII: ,,Wewnatrzszkolny system oceniania” w §39 ,, Ocena z zachowania”
dodaje si¢ punkty od 8 do 11 o tresci:

8. Roczna/semestralna ocena z zachowania wystawiana jest na podstawie zgromadzonych przez
ucznia punktow zgodnie z taryfikatorem punktow. Wszystkie zachowania pozytywne i
negatywne podlegaja ocenie punktowej zgodnie z taryfikatorem:
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a) zachowania pozytywne - punktowanie ,,na plus”

. L.p. Zachowanie Punkty
»na plus”
1. Zajecie [-I1I miejsca w konkursach/olimpiadach/zawodach sportowych na
szczeblu:
- powiatowym/gminnym 100
- wojewodzkim 150
- centralnym 200
2 i Udziat w konkursach/olimpiadach/zawodach sportowych 20 - 50
a0 Aktywne sprawowanie funkcji w Samorzadzie Klasowym 30 -50
4. Pomoc w przygotowaniach do imprez 1 uroczystosei szkolnych 30 - 50
5. | Brak spoznien i T 40
6. Prawidiowa reakcja na zagrozenia (agresje) T 1 50-100
B Dobrowolne prace na rzecz szkoly 20-150
8. Osiagniecie wysokich wynikéw w nauce: ol '
- Srednia ocen 4,0 — 4,74 50
- srednia ocen od 4,75 100
9. Kolezenska pomoc w nauce 50
10. | Udzial (wystepy, organizacja) w imprezach i uroczystosciach 50-100
| szkolnych
11. Listy pochwalne z réznych instytucji 30
12. [ Wplaty na Komitet 50
13. | Aktywne sprawowanie funkcji w Samorzadzie Szkolnym 30 -70
14. Wolontariat Nk i 50 - 100
15. [Wysoka kultura osobista 50-100
16.  Brak godzin nieusprawiedliwionych 130
| 17. | Pelnienie funkcji w Poczcie Sztandarowym do 100
18. | Honorowe krwiodawstwo 50
19. | Wysoka frekwencja:
‘ - 100% 200
- 99 - 90% 100
- 89 — 80% = 70
20. wPula  wychowawcy + 200™ za inne sprawowania wyzej nie do 200
wymienione _
b) zachowania negatywne - punktowanie ,,na minus”
‘ L.p. Zachowanie Punkty
»Na minus”
L. Spoznienie nieusprawiedliwione
i Niewypemienie obowigzkéw dyzurmego 5
I % Wehodzenie do klasy w kurtkach 5
4 Smiecenie na terenie szkoty i w jej obrebie 10 - 50
3 Opuszczona jedna godzina nieusprawiedliwiona 10
6. Wyzywajacy, niestosowny ubior 10 - 50
e Spozywanie positkéw i/lub napojow na lekcji 10 - 50
8. | Nadmierne i uporczywe przeszkadzanie na lekcji 10 - 100
9. Uzywanie telefonow na lekcji 10 - 50
10. | Agresja stowna wobec kolegi/kolezanki (wobec innego ucznia) 50-100
| 11. | Nieuzasadniona odmowa wykonania polecenia pracownikow szkoty 10 - 50
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3. [Nieposzanowanie mienia kolegéw 10 - 100
14, [Wulgaryzmy 20 - 50
15. | Niewykonanie powierzonych prac dodatkowych il 10 - 50
16. | Klamstwo 50 - 100
17. | Wyjscie poza teren szkoly podczas lekcji/przerwy 50
18. Palenie papieroséw/e-papierosow poza terenem szkoty (dot. uczniow 30

niepetnoletnich)
19. | Agresja fizyczna 50 - 100
20. | Palenie papieroséw / e-papieroséw na terenie szkoty 50
21, Falszowanie usprawiedliwien, prac klasowych 1 innych dokumentow 50
szkolnych 4
22 Spowodowanie zagrozenia bezpieczenstwa wiasnego i/lub innych oséb 20-50
lub zlekcewazenie tego zagrozenia
23. Niestosowanie sie do regulaminu wycieczek ~ | 50-200
24. | Uczestniczenie w zdarzeniach bedacych naruszeniem prawa i godzacych - 100 - 300
w dobre imie szkoty
23, Spozywanie alkoholu na imprezach szkolnych / wycieczkach szkolnych 100
26. Swiadome zniszczenie mienia szkoly do200 |
27.  Przychodzenie (obecnosé ucznia w szkole) do szkoty pod wptywem 150
alkoholu i innych substancji odurzajacvch -
28. Agresja stowna wobec pracownika szkoty - e el 8= do 250
29. .Pula wychowawcy — 200” za inne przewinienia wyzej nie wymienione |  do 200
30. | Aroganckie zachowanie uczniéw w stosunku do nauczycieli lub naganne | 50-100

zachowanie podczas lekeji. .

9. Punkty przyznaja nauczyciele uczacy w danej klasie lub wychowawca na wniosek nauczycieli
i pracownikéw szkoty i na podstawie wiasnych obserwacji, dokonujac ciaglej 1 systematycznej
oceny zachowania uczniow.

10. Nauczyciele i

dodatnich 1 ujemnych w e¢_dzienniku.
1. Punkty podlegaja przeliczeniu na semestralna/koncowa ocene z zachowania wediug
przelicznika i uwagach zawartych w ponizszej tabeli:

wychowawea sa zobowigzani do sukcesywnego wpisywania punkiow
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‘ Zachowanie Punkty - R
do L
‘ _Wzorowe - 1. otrzymanie oceny wzorowej z zachowania - jest
uzaleznione od nieprzekroczenia nieusprawiedliwio-
| nych godzin w poélroczu w ilodei tygodniowego
wymiaru w danym typie szkoly, bez wzgledu na liczbe
; uzyskanych punktéw dodatnich
| 2. otrzymanie oceny wzorowej z zachowania jest
mozliwe tylko pod warunkiem braku uwag dot
nagannego zachowania w szkole i poza nia
| bardzo dobre 500 otrzymanie oceny bardzo dobrej z zachowania - jest

| uzaleznione od nieprzekroczenia nieusprawiedliwio-

nych godzin w pétroczu w ilosci dwutygodniowego
wymiaru w danym typie szkoly, bez wzgledu na liczbe
uzyskanych punktow dodatnich

dobre 250

poprawne -1 - 250

nieodpowiednie 251 - 500
~ naganne 501 -

§2

Aneks nr 8 do Statutu Zespotu Szkdét Zawodowych im. Jézefa Lompy w Olesnie wchodzi

w zycie z dniem 30 sierpnia 2024.

20.08.2024r.

Podpis Dyrektora

DYREKTOR SZKOLY

mgr Horst f'._':.:li-'.".l';":"-'

mgr Horst Chwalek

Strona5z 5




M

Il N S - -

I E N - | N O S R EE S -

Statut Zespolu Szkét Zawodowych
im. Jozefa Lompy w Olesnie

ANEKS NR 9

P

of

W statucie Zespolu Szkél Zawodowych im. Jézefa Lompy w Olesnie
wprowadza sie nastepujgee zmiany.

1) do starutu dotgeza sig zatgeznik nr 2 ,, Standardy ochrony matoletnich w Zespole
Szkol Zawodowych im. Jozefa Lompy w Olesnie”

§2
Aneks or 9 do Statutu Zespotu Szkét Zawodowych im. Jozefa Lompy w Olesnie wchodzi w
zycie z dniem 30 sierpnia 2024.

30.08.2024r.

Podpis Dyrektora

‘..l’-':w

mm

mgr HOrst Chywatek
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